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AMAC

MADDE 1
Isbu protokoliin amaci:

Milli Egitim Bakanhigi (MEB) ve Tirkiye Yesilay Cemiyeti is birliginde Milli Egitim
Bakanli1’na bagli resmi ve 6zel ortaokul ve liselerde 6grenim géren 6grencilerde sigara, alkol,
madde ve riskli internet kullanimina iligkin kisa miidahale programi olan Okulda Bagimliliga
Miidahale (OBM) Programi’nin uygulanmasi, iilke genelinde yayginlastirilmas1 ve rehber
Ogretmen/psikolojik danigmanlarin bagimlilikla miicadele alaninda izleme, degerlendirme ve

ikincil 6nleme caligmalarina yonelik miidahale becerilerinin arttirilmasidir.

KAPSAM
MADDE 2
Bu Protokol, Milli Egitim Bakanlif1 ve Tiirkiye Yesilay Cemiyeti Is Birligi ile Milli Egitim

Bakanligi’na bagli resmi ve 6zel ortaokul ve liselerde 6grenim géren 6grencilerde sigara, alkol,

madde ve riskli internet kullanimina iligkin kisa miidahale programi olan Okulda Bagimlihiga

Miidahale Programi’nin (OBM) uygulanmasi ve yaygmlagtirilmasina yonelik esas ve usulleri

kapsar.

DAYANAK
MADDE 3
a) T.C. Anayasasi’nin “Gengligin korunmas1” baglikli 58 inci maddesi,
b) 5/1/1961 tarihli ve 222 sayil Ilkogretim ve Egitim Kanunu,
¢) 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu
¢) 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
1 Nolu Cumhurbagkanlig1 Tegkilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
Bakanlar Kurulu’nun 19/09/1934 tarih ve 2/1288 sayili kararnamesi,
20/9/1973 giin ve 7/7146 sayili Bakanlar Kurulu Karari,
11/4/2018 tarihli ve 30388 sayih Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme
Kurumlar1 Yonetmeligi,

20/3/2012 tarihli ve 28239 sayih Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar

Yonetmeligi,




8/6/2017 tarihli ve 30090 sayili Milli Egitim Bakanlif1 Egitim Kurumlari Sosyal
Etkinlikler Yonetmeligi

1) 14/8/2020 tarihli ve 31213 sayili Milll Egitim Bakanlifn Rehberlik ve Psikolojik
Danigma Hizmetleri Yonetmeligi,

i) 11/3/2022 tarihli ve 31775 sayili Milli Egitim Bakanligx Personeli Hizmet I¢i Egitim
Yo6netmeligi

j) Tirkiye Yesilay Cemiyeti Tiiziigti ( Madde:3 )

k) 2018-2023 Uyusturucu ile Miicadele Strateji Belgesi ve Uyusturucu ile Miicadele
Eylem Plani,

I) 2018-2023 Tiitiin Kontrolii Strateji Belgesi ve Eylem Plani,

m) 2019-2023 Davranigsal Bagimlilik ile Miicadele Ulusal Strateji Belgesi ve Eylem

plamna dayanilarak hazirlanmagtir.
TARAFLAR

MADDE 4

Bu protokoliin taraflari, Milli Egitim Bakanhig adina Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri
Genel Midiirliigi ile Tirkiye Yesilay Cemiyeti’dir.

a) Milli Egitim Bakanhgi, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Emniyet Mah. Gazeteci Muammer Yasar Bostanc1 Cad. MEB Besevler Kampiisii A Blok,
06560 Besevler, Yenimahalle / ANKARA

Tel: 03124133009

Faks: 0312213 13 56

b) Tiirkiye Yesilay Cemiyeti

Sepetgiler Kasn - Kennedy Cad. No: 3 Sarayburnu, PK: 34110, Fatih / ISTANBUL
Tel: 0212 527 16 83 Faks: 0212 522 84 63

Bu protokolde yer alan hususlarin yerine getirilmesi, gerekli ihbar ve tebligatlarin

yapilabilmesi icin taraflar adres degisikliklerini 15 (on bes) giin icerisinde yazih olarak karst

tarafa bildirmedikleri takdirde yukarida yer alan adresleri yasal tebligat adresi olarak kabul
etmiglerdir.
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KISALTMALAR VE TANIMLAR
MADDE 5

Bu protokolde gegen,;

a) MEB - T.C. Milli Egitim Bakanligini,

b) Yesilay : Tiirkiye Yesilay Cemiyetini,

¢) OERHGM : Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiindi,
¢) TEGM : Temel Egitim Genel Midiirltigiinii,

d) MTEGM : Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligiini

¢e) OYGGM : Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirligiind,
f) OOKGM : Ozel Opretim Kurumlar Genel Miudiirliigiind,

g) DOGM : Din Ogretimi Genel Miidiirligiind,

g§) OGM : Ortadgretim Genel Miidiirliigiind,

h) RAM : Rehberlik ve Aragtirma Merkezini,

1) OBM - Ortaokul ve Lise Ogrencilerinde Sigara, Alkol, Madde ve Riskli

Internet Kullanimina Yo6nelik Miidahale Programini,

i) OBM Soft Yazilmi: OBM uygulayic: ve egiticilerinin 6grenci goriismeleri, miidahale
ve izleme siireglerini takip ettikleri ¢evrimigi sistemi,

i) OBM Program Egitici Egitimi: OERHGM ile okullarda gérev yapan rehber
dgretmen/psikolojik damigmanlara yonelik diizenlenen egitimi,

k) OBM Programi Uygulayic1 Egitimi: OERHGM ile okullarda gérev yapan rehber
ogretmen/psikolojik danigmanlara yonelik diizenlenen uygulayic yetigtirme egitimini,

) OBM Programm Egiticisi: MEB'e bagh orgiin resmi ve dzel ortaokul ve liselerde gorev
yapan rehber 6gretmen/psikolojik damsmanlar arasindan protokol kapsaminda egitici
kriterlerini karsilayan OBM programi uygulayicilan arasindan segilerck OBM programi
egitici egitimini tamamlayan rehber 6gretmen/psikolojik danigmanlari,

m) OBM Programu Uygulayicisi : OBM programi uygulayici. egitimini bagaryla
tamamlamis rehber 6gretmen/psikolojik damgmanlari,

n) Rehber Ogretmen/Psikolojik Damisman : Egitim - &gretim kurumlarindaki okul
rehberlik ve damsma servisleri ile rehberlik ve arastirma merkezlerinde gorev yapan
rehberlik ve psikolojik danigma hizmeti veren personeli,

o) Protokol - Milli Egitim Bakanhg ve Tirkiye Yesilay Cemiyeti Arasmnda Okulda
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Bagimliliga Miidahale Programu (OBM) Uygulama Protokoliini,



Kurs: Belirli bir konuda bilgi ve beceriye yonelik kazammlar elde edilerek personelin
yeterlik alanlarini geligtirmeyi hedefleyen ve katillanlarin basarilarnin smavla
degerlendirildigi hizmet i¢i egitim faaliyetini,
Kurs Belgesi: Kursu bagariyla tamamlayanlara verilen belgeyi,
Kursiyer: Bagar1 degerlendirmesi yapma zorunlulugu bulunan hizmet igi egitim
faaliyetine katilanlar,
Seminer: Belirli bir konuda bilgi ve tecriibe paylasiminda bulunarak personelin
yeterlik alanlarim gelistirmeyi hedefleyen ve sonunda basan degerlendirme
zorunlulugu bulunmayan hizmet i¢i egitim faaliyetini,

$) Yiiriitme Kurulu : Taraflarn en az birer temsilcilerinden olugan kurulunu,

t) Okul/Egitim Kurumu : MEB’e bagli resmi ve 6zel ortaokul ve liseleri ifade eder.

YUKUMLULUKLER

MADDE 6
1. OERHGM'nin Yiikiimliikleri

a) Protokol siiresince yapilacak ¢aligmalarda kullanilacak egitim ve bilgilendirme, igerik
materyallerinin hazirlanmasinda, veri toplama, analiz, raporlama siirecinde goriis ve onay
verir,
Hazirlanan OBM programinin egitim, igerik ve materyallerinin incelenmesinin ve uygunluk
degerlendirmelerinin yapilmasimni saglar,
OBM programi iizerinde OERHGM tarafindan ihtiyag gorillen degisiklik ve
glincellemelerin Yesilay tarafindan yapilmasini saglar,
OBM programi egitici ve uygulayici egitimleri ile degerlendirme toplantilari i¢in belirlenen

rehber 6gretmen/psikolojik danismanlarin gérevlendirilmesine iliskin is ve islemleri

yiiriitiir,

Ihtiyag halinde OBM Programi egitici egitiminin merkezi, uygulayici egitiminin mahalli

olarak gergeklesmesini saglar,

OBM programi egitici ve uygulayici egitimleri igin belirlenen rehber Ogretmen/psikolojik
damigmanlarin egitimlere katilimini saglar,

Okul/egitim kurumlarinda okul miidiirleri ve rehber ogretmen/psikolojik danigsmanlar
koordine ederek OBM programinin protokole uygun olarak uygulanmasimi ve devamliligini
saglar,

OBM programimn etkililik analizleri icin Yesilay ile is birligi saglayarak, gerekli is ve
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islemleri yiiriitiir,




h)

k)
)

m)

n)

0)

0)

a)
b)

a)
b)

OBM programinin egitim ve uygulama verilerinin bilimsel aragtirma, strateji belirleme ve
projenin etkinligini artirma amaciyla elde edilen veriler dogrultusunda ihtiya¢ duyulan
egitim ve igerik diizenlemelerini Yesilay ile birlikte yiiriitiir,

OBM soft yaziimmm Kigisel Verilerin korunmasi Kanunu kapsaminda etkin
kullanmalari,diizenli veri girisi yapmalani igin OBM uygulayicilarinin takibini saglar ve
gerektifinde resmi yazigmalan diizenler,

OBM Programinmn saha uygulama verileri ile OBM programi egitici ve uygulayici egitimi
verilerinin OBMsoft yazihminda takip eder, analiz ve degerlendirme raporlarim hazirlar,
E rehberlik sistemine OBM programinin yer almasini saglar,

Protokol hiikiimlerinin uygulanmasina yonelik olarak Bakanhk biinyesindeki birimler
arasinda koordinasyonu saglar, gerekli durumlarda ilgili birimleri bilgilendirir,
Protokoliin duyurulmasi amacryla il/ilge milli egitim miidiirlitklerine bilgi verir,

OBM Programimn okullardaki rehber 6gretmen/psikolojik danismanlara duyurulmasini ve
il milli egitim miidiirliikleri koordinatérliigiinde ylirtitilmesini sadlar,

Gerekli goriildiigi takdirde, OBM programimn uygulayicilarimn becerilerini gelistirmeye
yonelik uygulama galigmalari ile degerlendirme toplantilari diizenler,

Yesilay tarafindan diizenlenecek yiiz yiize ve/veya uzaktan tazeleme egitimleri ve mesleki
gelisim seminerlerine OBM programi uygulayicilarnin katilimlarinin saglanmasi i¢in
gerekli ig ve islemleri yiiriitiir,

OBM programimin saha uygulamalarinda aksakliklar yasanmasi halinde, siirecin
kolaylastirilmas1 ve ¢oziimlenmesi amaciyla gerekli resmi yazigmalan diizenler,

Yiiriitme Kurulu’nca 6 (alt1) ayda bir diizenlenecek degerlendirme toplantisiin gerekli
hazirhiklarinin yapar ve toplantinin gergeklesmesini saglar.

2. TEGM’nin Yiikiimliiliikleri

Protokol kapsaminda OERHGM ile is birligi yapar,

Seminer dénemi de dahil olmak iizere yil igerisinde ortaokullarda gorev yapan 6gretmen,
ogrenci ve velilere yonelik olarak OBM programimin tanitilmasin yliriitiir,

Temel Egitim Genel Mudirliigiine bagh ortaokullarda gorev yapan rehber

dgretmen/psikolojik damgmanlarin OBM uygulayici egitimlerine katilimlarim saglar.

3. OGM’nin Yiikiimliiliikleri
Protokol kapsamimda OERHGM ile is birligi yapar,
Seminer donemi de dahil olmak iizere ortadgretim genel miidiirliigiine bagh kurumlarda

grev yapan dgretmen, veli ve dgrencilere OBM programinin tanitilmasini saglar,
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¢) Ortadgretim Genel Midiirligiine bagli okullarda gorev yapan rehber ogretmen/psikolojik

damsmanlarin OBM uygulayici egitimlerine katilimlarini saglar.

4. MTEGM’nin Yiikiimliiliikleri
a) Protokol kapsaminda OERHGM ile is birligi yapar,

b) Seminer dénemi de dahil olmak iizere yil igerisinde Genel Miudiirliige bagh okullarda
gbrev yapan Ogretmen, Ogrenci ve velilere yonelik olarak OBM programinin tanitilmasini
saglar,

¢) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagl okullarda gorev yapan rehber

5gretmen/psikolojik damsmanlarm OBM programi uygulayict egitimlerine katilimlarim

saglar.

5. (OYGGM’nin Yiikiimliiliikleri

a) Protokol kapsaminda Bakanlik birimleri ve OERHGM ile is birligi yapar,

b) Yesilay tarafindan hazirlanan egitimlere ait programlar Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin teklifi tizerine Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel
Miidiirliigiine gelen programlarin onaylanmasint saglar.

¢) Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin teklifi tizerine OBM programi
egitici egitimlerinin merkezi olarak diizenlenmesini saglar.

¢) Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin teklifi tizerine OBM programi

uygulayict egitimlerinin illerde mahalli olarak rehber ogretmenlere/psikolojik

danigmanlara yonelik diizenlenmesini saglar.

d) Valiliklerce diizenlenecek mahalli OBM uygulayici egitimine katilarak hizmet igi egitim
belgesini almig rehber dgretmen/psikolojik danigmanlarin il listelerini OERHGM ile
paylasir.

e) OBM programi efitici ve uygulayicr hizmet ici egitimlerine katilan rehber

ogretmen/psikolojik damgmanlarin epitim sonunda Slgme degerlendirme ve sertifika

islemlerini OFRHGM ile birlikte ytirtitiir.

6. OOKGM’nin Yiikiimliiliikleri
a) Protokol kapsaminda OERHGM ile is birligi yapar,

b) Bakanligimiza bagh 6zel ortaokul ve liselerde OBM programimn duyurur,

¢) Ozel ortaokul ve liselerde okullarda gorev yapan rehber ogretmen/psikolojik

danigmanlarin OBM programi uygulayic egitimlerine katilimlarim saglar. )




7. DOGM’nin Yiikiimliiliikleri

a) Protokol kapsaminda OERHGM ile is birligi yapar,

b) Seminer donemi de dahil olmak iizere yil igerisinde Genel Miidirliige bagl okullarda
gérev yapan 6gretmen, 8grenci ve velilere yonelik olarak OBM programinin tanitilmasim
saglar,

¢) imam Hatip Ortaokuilart ve Anadolu Imam Hatip liselerinde gbrev yapan rehber

ogretmen/psikolojik damgmanlarnin OBM programu egitici ve uygulayici egitimlerine

katilimlarim saglar.

8. 1V ilce Milli Egitim Miidiirkiklerinin Yiikiimliiliikleri

a) Protokoliin il/ilgelerde bulunan okul/egitim kurumlan yéneticilerine duyurur,

b) Protokol kapsaminda iliilgelerde bulunan resmi ve &zel ortaokul ve liselerde
gergeklestirilecek OBM programu ile ilgili her tiirlii is ve islemlerinin mevzuata uygun
olarak yiriitiilmesi ve denetlenmesini saglar.

9. Okul/ Egitim Kurumu Miidiirliiklerinin Yiikiimliiliikleri

a) Protokol kapsaminda okulda/egitim kurumunda yiiriitiilecek OBM programina iliskin her
tiirlii is ve islemlerin mevzuata uygun yiriitiir ve denetler,

b) Okulda/egitim kurumunda gorevli rehber 63retmen/psikolojik danigmanlarin belirlenen
programlar cergevesinde OBM program: egitici ve uygulayict egitimlerine katilimini
saglar,

¢) OBM programinin okul/egitim kurumunda 6grenci,6gretmen ve velilere duyurulmasi

hususunda her tiirlii is ve islemlerin mevzuata uygun ytiriitiir ve denetler.

10. Yesilay’in Yiikiimliiliikleri:

a) RAM ve okul/egitim kurumlarindan belirlenen rehber 6gretmen/psikolojik danmismanlara
verilecek OBM program egitici egitiminin organizasyonu ile OBMSoft yaziliminin
finansmaninin saglar,

b) Gerekli goriilmesi halinde OERHGM ile mutabakat saglanarak yeni OBM programi egitici
egitiminin finansmanini saglayarak diizenler,

¢) MEB tarafindan diizenlenen OBM programi uygulayici egitimlerinin merkezi diizeyde
yapilmas: halinde siipervizyon destegi saglar,

¢) Diizenlenecek OBM programi uygulayic: egitimlerinde kullamlacak basili egitim

materyallerinin hazirlik, basim ve okullara dagitim finansmanimin saglar,



d) OBM programina iliskin tiim egitim, icerik ve degerlendirme ¢alismalarinda OERHGM nin

¢)
f

g6riis ve onayini alir,

OBM programinda yer alan/alacak akademik damsmanlara iliskin OERHGM’den onay alir,
Protokol kapsaminda Bakanlik diizeyinde planlanacak toplantilarin ulasim maliyetinin
karsilar,

OERHGM ile birlikte OBM uygulayicilari arasindan  belirlenecek  rehber
ogretmen/psikolojik  danismanlarin  katilimiyla, uygulayicillarin  bilgi, beceri ve
yeteneklerini arttirmak, sahada kargilagtiklan vakalara yonelik tecriibe paylasiminda
bulunmak ve alandaki bilimsel gelismeler hakkinda bilgi edinmelerini saglamak amaciyla
yilda en az bir kez yiiz yiize ya da uzaktan degerlendirme toplantisi diizenler,

OBM programmnda ve OBMSoft sisteminde OERHGM tarafindan gerekli gordiigii
diizenlemeleri program damgmaninin ve Yesilay'in goriisii alnarak programinin genel
konseptiyle uyumlu, bilimsel sekilde yapilmasini saglar,

OBM uygulayicilarinin yetkinliklerinin gelistirilmesi ve bilgilerinin tazelenmesi amaciyla
uzaktan seminer ve egitim programlarinin diizenler,

OBM uygulamalar1 sirasinda rehber 6gretmen/psikolojik damgmanlar tarafindan

kullanilacak olan MEB’in uygun gordigii kisisel bilgileri igermeyen, kisisel verilerin

korunmasi kanununa uygun belge ve formlari kayit altina alir ve kayit altina aldig: tiim

belge, form, rapor ve verileri OERHGM ile paylasir.

YURUTME VE CESITLI HUKUMLER

YURUTME KURULU
MADDE 7

a) Yiiritme Kurulu, taraflarin en az bir temsilcisinin katilimi ile olugur.

b) Kurul 6 (altr) ayda bir toplanir. Koordinesi Yesilay Cemiyeti ve OERHGM ile birlikte

yuriitiiliir.

YURUTME KURULU GOREVLERI
MADDE 8

a) OBM programinin uygulanmasi siirecinde ihtiyaglari belirler ve gerekli kararlari alir.

b) Protokol kapsaminda yapilan is ve iglemleri takip ederek ortaya ¢ikan sorunlarin ¢dziimii

icin gerekli kararlar: alir.
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ANLASMAZLIKLARIN COZUMU
MADDE 9

a)

Bu protokoliin uygulanmasindan dogacak uyusmazliklar, MEB ve Yesilay Cemiyeti
tarafindan belirlenecek alaninda uzman ikiser kisiden olusturulacak bir komisyonca
¢Oziimlenir.

Protokolde yer almayan hususlar ve uygulamadan dogacak uyusmazlhklar, éncelikle ilgili
mevzuata gore, mevzuatta bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, kargilikl1
anlayis ve uzlasma kurallar cergevesinde ¢oziimlenir.

Bu protokoliin uygulanmasindan kaynaklanan uyusmazliklarin yargiya intikali hélinde ise

Ankara Mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

PROTOKOLUN SURESI, DEGISIKLIK VE FESHI
MADDE 10

a)

Bu protokol taraflarca imzalandig1 tarihten itibaren 5 (bes) yil siireyle gecerlidir. Siire
bitiminden 3 ay Once taraflardan biri fesih bildiriminde bulunmadigy takdirde protokol
kendiliginden 5 yil siireyle yenilenir.

Taraflar, protokol siiresi i¢inde ortaya ¢ikabilecek yenilikler ¢ercevesinde hizmetin daha iyi
yuritiilebilmesini teminen, protokolde degisiklik yapilmasim veya ek protokol
diizenlenmesini isteyebilir. Gerekli goriildiigiinde, Taraflar yazili mutabakat ve taraflardan
her birinin yetkili temsilcisi tarafindan imzalanan yazili bir belge ile Protokol'de degisiklik
ve Protokol'e ilave yapabilir. Degisiklik ve ilaveler, bu Protokoliin yapilma usuliine tabidir
ve yapildif tarih itibanyla gecerlidir.

Taraflar gegerli hakli gerekgelerle en az 3 (ii¢) ay onceden kars: tarafa yazili bildirimde
bulunmak kosuluyla sézlesmeyi tek tarafli feshedebilir. Protokoliin feshi hélinde aksi
kararlagtirnlmadik¢a fesih tarihinden 6nce baslatilmis olan ortak ¢alisma ve faaliyetler

sonug¢lanincaya kadar protokol hiikiimleri siirdiiriiliir.

CESITLIi HOKUMLER
MADDE 11

a)

Yesilay, protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini ve yetkilerini higbir ad altinda bagka bir
gercek ya da tiizel kisiye devredemez.

Yesilay, egitim ve etkinliklerde katilimcilardan hicbir ad altinda ticret talep edemez.

Egitimler, kullanilacak 6lgme araclari, belge, ses ve goriintii kayitlarinda 6689 sayili
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“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” hiikiimleri esastir.




OYGGM’nce diizenlenecek hizmet i¢i egitimlerde standart programlarda yer alan OBM
programi egitimlerine ait programlar kullanilacaktir.
OBM programinin egitici ve/veya uygulayict egitimlerinden basarisiz olanlara kurs belgesi
diizenlenemez.
Protokol kapsaminda yapilacak tiim faaliyetlerin tamitimi i¢in bastirilacak afis, brosiir,
gorsel ve/veya isitsel yayin ve ilanlarla birlikte faaliyetlerde kullamlacak materyallerde
MEB ve Yesilay logolar: esit biiyiikliikte, faaliyetlerin protokol kapsaminda diizenlendigi
belirtilerek kullanilir.
[sbu s6zlesmenin herhangi bir hitkkmiiniin gecersiz olmasi veya uygulamasinin hukuki, idari
veya fiili bir sebeple miimkiin olmamasi, sézlesmenin tamaminin gegersiz veya hiikiimsiiz
oldugu anlamina gelmez. Taraflar igbu gegersiz veya uygulanamaz hiikkmiin yerine yeni bir
diizenleme getirebilirler.
Taraflar, isbu s6zlesme nedeniyle birbirleri hakkinda 6grendikleri tiim bilgi ve belgelerin
gizli bilgi oldugunu, bunlari 3. kisilere agiklamayacaklarimi, ifsa etmeyeceklerini,
personellerinin de buna uyacagini kabul, beyan ve taahhiit eder. S6zlesme sona erse dahi bu
hiik{im, siiresiz gegerlidir.
YURUTME
MADDE 12
a) Bu protokol kapsaminda yapilacak ¢aligmalar, Tiirkiye genelinde gergeklestirilir.
b) Protokol hitkkiimlerinin yiiriitilmesinde merkezde OERHGM ve Yesilay, tasrada ise il/ilge

milli egitim miidiirlikleri yetkili ve sorumludur.

YURURLUK
MADDE 13

Bu protokol, 13 (onii¢) madde, *** (**) sayfa ve 1 (bir) ekten ibaret olup iki niisha olarak
.../...12022 tarihinde imzalamp yiiriirliige girmistir.
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